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Tres¢ raportu:

Zarzad AC S.A. (,Spotka”) z siedzibg w Biatymstoku informuje, ze w dniu 11.03.2013 r.
Rada Nadzorcza AC S.A. podjeta Uchwate w przedmiocie przyjecia Zatozen Programu
Motywacyjnego 2013-2015 skierowanego do kluczowych oséb dla Spditki (,Program”),
ktore zostang przedstawione i poddane gtosowaniu na najblizszym Zwyczajnym
Walnym Zgromadzeniu Akcjonariuszy Spotki. Program w swych gtdwnych zatozeniach
jest kontynuacjg poprzedniego Trzyletniego Programu Motywacyjnego 2010-2012,
utworzonego na mocy Uchwaty nr 2/12/05/2010 Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia AC S.A. z dnia 12 maja 2010 roku z pdzn. zm. Gtéwne cele Programu
to stworzenie dla oséb kluczowych dla Spotki systemu motywacyjnego, ktérego celem
jest zapewnienie warunkéw dla osiggniecia wysokich wynikéw finansowych i
dtugoterminowego wzrostu wartosci Spotki. Realizacja Programu Motywacyjnego
spowoduje takze zwigzanie osob uczestniczgcych w Programie ze Spotkg. Programem
zostang objeci kluczowi menedzerowie AC S.A., ktorzy zostang wskazani i
zaakceptowani przez Rade Nadzorczg bezposrednio lub posrednio na wniosek Zarzadu
("Osoby Uprawnione"). Rada Nadzorcza zakfada, iz maksymalna wielko$¢ Programu
wyniesie 225.000 (dwiescie dwadziescia piec tysiecy) warrantow subskrypcyjnych,
uprawniajgcych do objecia takiej samej ilosci akcji na okaziciela serii C o wartosci
nominalnej 0,25 zt (zero ztotych dwadziescia pie¢ groszy) kazda, po cenie emisyjnej
8,87 zt (stownie: osiem ztotych osiemdziesigt siedem groszy) kazda, z zastrzezeniem
iz cena ta bedzie podlegata odpowiedniej korekcie w przypadku, gdy w trakcie
realizacji Programu dojdzie do zmiany wartosci nominalnej jednej akcji. Program
zostanie podzielony na trzy transze (2013, 2014, 2015). W ramach poszczegolnych
transz przewidziane bedzie rocznie do nabycia przez Osoby Uprawnione tgcznie po
75.000 warrantow (odpowiednio akcji). Program bedzie dotyczyt stopnia realizacji
wynikéw finansowych przez Spotke za lata obrotowe 2013, 2014 i 2015 i realizowany
bedzie w terminie do konca 2017 roku. Gtownym kryterium uprawniajgcym do
realizacji Programu bedzie osiggniecie przez Spoétke, potwierdzonego przez audytora,
zysku operacyjnego powiekszonego o amortyzacie (EBITDA) w wysokosci
odpowiednio: 36 min zt EBITDA za rok 2013, 43,2 min zt EBITDA za rok 2014, 51,8
min zt EBITDA za rok 2015.
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